
                                                                  

 

 
         ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน 

         ท่ี  430/2553    
เร่ือง   นโยบายอนุรักษพลังงาน       

----------- 
 

มหาวิทยาลัยขอนแกน  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ     เปนอาคารควบคุมตามพระราชกฤษฎีกา 
กําหนดอาคารควบคุม พ.ศ. 2538  ซ่ึงตองปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการสงเสริมการอนุรักษพลังงาน (ฉบับที่ 

2) พ.ศ. 2550  โดยนําระบบการจัดการพลังงานมาใชในหนวยงาน เพื่อลดคาใชจายดานพลังงาน สงผลใหลด

ภาระการนําเขาพลังงานของประเทศ ซ่ึงเปนนโยบายหน่ึงของรัฐบาล  นอกจากน้ันยังชวยลดผลกระทบจากสภาวะ

โลกรอนที่สงผลกระทบตอสิ่งมีชีวิตบนโลก  ดังน้ัน  เพื่อใหเกิดประสิทธิผลในการอนุรักษพลังงานอยางตอเน่ือง

และยั่งยืนมหาวิทยาลัยขอนแกน     จึงประกาศนโยบายอนุรักษพลังงาน เพื่อใหเจาหนาที่ทุกคนเขามามีสวนรวม

ในการดําเนินการจัดการพลังงานในหนวยงานใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยถือเปนหนาที่หน่ึงในการปฏิบัติงาน 
จึงประกาศนโยบายอนุรักษพลังงานเพื่อเปนแนวทางการดําเนินงานดานการจัดการพลังงาน ดังน้ี 

มหาวิทยาลัยขอนแกน   จะดําเนินการและพัฒนาระบบการจัดการพลังงานอยางเหมาะสม  1.  

โดยกําหนดใหการอนุรักษพลังงานเปนสวนหน่ึงของการดําเนินงานของหนวยงาน สอดคลองกับกฎหมายและ

ขอกําหนดอื่นๆ ที่เก่ียวของ 
มหาวิทยาลัยขอนแกน  จะดําเนินการปรับปรุงประสิทธิภาพการใชทรัพยากรพลังงานของ 2.  

องคกรอยางตอเน่ืองและเหมาะสมกับการทํางาน เทคโนโลยีที่ใชและแนวทางการปฏิบัติงานที่ดี 
จะกําหนดแผนและเปาหมายการอนุรักษพลังงานในแตละป และสื่อสารใหเจาหนาที่ทุกคน 3.  

เขาใจและปฏิบัติไดอยางถูกตอง 
มหาวิทยาลัยขอนแกน  ถือวาการอนุรักษพลังงานเปนหนาที่ความรับผิดชอบของผูบริหาร 4.  

ทุกระดับ และเจาหนาที่ทุกคนที่จะใหความรวมมือในการปฏิบัติตามมาตรการที่กําหนด ติดตามตรวจสอบ และ

รายงานตอคณะทํางานดานการจัดการพลังงาน 
มหาวิทยาลัยขอนแกน  จะใหการสนับสนุนที่จําเปน  รวมถึงทรัพยากรดานบุคลากร ดาน 5.  

งบประมาณ  เวลาในการทํางาน การฝกอบรม และการมีสวนรวมในการนําเสนอขอคิดเห็นเพื่อพัฒนางานดาน 
พลังงาน 

ผูบริหารและคณะทํางานดานการจัดการพลังงานจะทบทวนและปรับปรุงนโยบาย เปาหมาย  6.  

และแผนการดําเนินงานดานพลังงานทุกป 
 

จึงประกาศมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่  29   เดือน มีนาคม พ.ศ. 2553 

        

                                                                               
                                  (รองศาสตราจารย ดร.สุมนต  สกลไชย) 
                                  อธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 



 
 

* การตรวจสอบสถานภาพผูรับผิดชอบดานพลังงาน 
         กรณีตองมีไมนอยกวา  1  คน 
 น า ย  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

หมายเลข ..................................................... 
น า ย  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

หมายเลข ..................................................... 
        ไ ม มี ผู รั บ ผิ ด ช อ บ ด า น พ ลั ง ง า น    

เน่ืองจาก ............................................................................. 
         กรณีตองมีมากกวา  1  คน 
                 ผูรับผิดชอบดานพลังงานสามัญ 

                   น า ย  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

หมายเลข ................................................... 
                  น า ย  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

หมายเลข ................................................... 
                 ผูรับผิดชอบดานพลังงานอาวุโส 

                   น า ย  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

หมายเลข ................................................... 
                  น า ย  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

หมายเลข ................................................... 
                  ไมครบตามกฎหมายกําหนด 

                   ตองแตงต้ังระดับ ...................................................  เพิ่มข้ึน

จํานวน  ............. คน  
 

** กรณีตองแตงต้ัง  ผชอ. เพิ่มเติมใหกรอกขอมูลในแบบ  บพช.1 และ บพช.2 
 
 
 

 


